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DISCLAIMER

e Personnel

* Lecons
 “Reserve”

e “Milice”

e 22.09.2012 -72,3%
* Mythes...

A WARNING

The opinions expressed in this presentation are those of its author. They do not
purpot to reflect the opinions or views of the Swiss armed forces, the State of
Geneva, the Swiss Military Review, the CHPM the Swiss Officer’s Society or its
members. The designations employed in this presentation do not imply the
expression of any opinion whatsoever on the part of the above-mentioned
organizations concerning the legal stauts of any country, area or territory or of its
authorities, or concerning the delimitation of its frontiers.







Guerre froide

Aujourd’hui

Politique de puissance

Globalisation

Polarisation

Pandémies
Effets changement climatiques

Désinformation

Limitation des ressources, .=~
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L'appui de I'armée en cas de crise
Commandement des opérations, br HJ Reichen







ENVIRONNEMENT STRATEGIQUE

European Security Organisations

OSCE (56)

La conscription dans 1'UE « suisse) EU (28)
M Conscription obligatoire
Pays ayant abandonné
la conscription
(année d'abandon)
H Pays n‘ayant jamais f
connu la conscription ’

PfP/EAPC (50)

Armenia Russian Federation
Azerbaijan Switzerland
Belarus Tajikistan

Georgia Turkmenistan
Kazakhstan Ukraine
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Cyprus Andorra Liechtenstein San Marino
Holy See Monaco

* Does not participate in CSDP

q Konflikte ausserhalb Europas

| Natur- und techn. Katastrophen |
-

Bewaffnete Konflikte in Europa
Gewalttatiger Extremismus

[Informationskriegsfihrung |

| Auswirkungen von Proliferation

[Unruhen im Innem

|Gewaleanwmlng im Luftraum




MISSIONS VS PRIORITES

CONTRIBUTIONS A LA
PROMOTION DE LA PAIX

DEFENSE

CONTRIBUTION AU
MAINTIEN DES
CONDITIONS
EXISTENTIELLES, APPUI
AUX AUTORITES




EFFECTIFS

Militaires actif

s, en milliers
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DISPONIBILITE ECHELONEE

48 hours
72 hours
96 hours
10 days

- Planifié P tion de la paix

En permanence

[ Maintien et développement de capacités de défense

)
K‘d
Prestations fondamentales
(renseignement, transport / reconnaissance aérienne, logistique, service
. . . ; sanitaire, aide au commandement)
Prestations maximales simultanées
Nombre R
. de militaires (m||) sans fitaires Hobilisation Autres formations de milice
Aide en cas de Catastrophe S . I & d . sur convocation
500 mil emaines es troupes d'appul 3¢ échelon (jusqu’a un total de 35 000 militaires)
Sauvegarde conditions d'existence .
Jours 500 mil Mois
(par ex protection objets, appui Cgfr)
Sauv cond existence el Formations de milice
semaines 6'000 mil Jours a disponibilité élevée
(par ex protection conférence) I
1+ échelon Formations en CR

Ecoles

s . Sdreté sectorielle préventive
emaines 1 formation d'engagement (brigade)

ntrAI I. :ri n av I n r M Formations d'intervention (militaires en service long)
Co .09 de es'pace'afe en avec les se' seurs permanent d:{:ns :
Service de police aérienne selon Readiness e )
Organisations professionnelles
Jours Service de police aerienne ISEILETN EH '
En permanence Jours Semaines Mois
Semaines

Mois

Engagements de promotion de la paix
500 mil

permanent Maintenir / améliorer la compétence clé de la défense permanent

Temps de préparation ' Capacité a durer

Années




MODELES DE SERVICE

| 1 |

Soldat 245 jours \

I
Sous-officier 440-450 jours |

L [ [ [ ]
Sous-officier supérieur 510-680 jours

N N B A

Officier subalterne 680 jours
[ T I N

Capitaine 240 jours apres promotion

Officier d’état-major/ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

sous-officier d’état-major 240 jours aprés promotion

dés adjudant d’état-major | \ \ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ |

B 20 22 24 2 28 30 32 34 36 38 40 42 44 46 48

AVANCEMENT =

ESO Service pratique
Chef de groupe 4sem || S| chef sct 7 sem,
sof sup 14 sem, sof 18 sem
s SF sof sup j Service pratique
Sergent-major d’unité il S|l18 sem
—J
| i -
. SFsof sup || || Service pratique
i ” 6 sem “||18 sem
Chet de section Ecole d'officiers 8\ Service pratique
15 sem i 18 sem
sem = semaines ESO = école de sous-officiers CC = cours de cadres chef sct = chef de section

SF = stage de formation sof sup = sous-officier supérieur sof = sous-officier



ALIMENTATION

Qui des jeunes de 20 ans font leur service obligatoire? (état en 2016)

Parmi la population totale des personnes dgées de 20 ans, seul environ 31% effectue un service obligatoire. Le reste n’y -
pas astreint (femmes et étrangers) ou est inapte au service.

personnes effectuant
leur service militaire
femmes 38% o
A civilistes

personnes astreintes a servir
48% dans la protection civile
’

\\b Logistik

GIRttgy,

personnes inaptes
8.7% au service

©  Votre contribution a la sécurité : ’larmée,

étrangers la protection civile, le service civil
Le principe de milice : tout homme de nationalité suisse est
Source: OFS 2016 20000 astreint au service militaire.
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Département fédéral de la défense,
de la protection de la population et des sports DDPS




ALIMENTATION

Sicherheitsdienstpflicht

Zivilschutz
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Zusammenlegung des heutigen
Zivildienstes und des Zivilschutzes in
einer neuen Organisation (Arbeitstitel:

Katastrophenschutz).

Z m
Ll Status Quo Plus

Uberlegungen

bedarfsorientierte
Dienstpflicht

Ausdehnung der Dienstpflicht auf
Frauen. Es wiirden aber nur so viele
Personen rekrutiert, wie Armee und

Zivilschutz zur Erreichung der

(gegenlber heute unveranderten)
Bestande wirklich bendtigen, ndmlich
rund die Halfte aller weiblichen und

mannlichen Stellungspflichtigen.

Biirgerdienstpflicht

auen ausgeweitet, und alle
Djfensttauglichen missten effektiv
Dignst leisten. Die Aufgabenbereiche
fassten grundsatzlich die heutigen
Aufgaben von Armee, Zivilschutz und
Zivildienst, wobei die Leistungen fir
Gesundheit und Betreuung, Natur und
Umwelt ausgebaut wiirden.

INTERN/Sperrfrist bis 05.03.2022

Biirgerdienstpflicht mit
Wahlfreiheit beziiglich der Art £
Dienstleistung

Alle fliensttauglichen Schweizer
Fraugn und Manner wirden Dienst
lejgten. Sie kdnnten aber selber

Ahlen, welche Art von Dienst sie
leigten. Die Aufgabenbereiche wirden
bei dieser Variante nochmals
erweitert.

Einfuhrung eines obligatorischen Orientierungstags uber Militar- und Schutzdienstpflicht auch fir
Frauen als Ergédnzung zum heutigen Dienstpflichtsystem.
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DISCUSSIONS

 Professionalisation? Cout/efficacité

* Nombre : Classes d’age

* Relations armee-économie (APG)

* Role social de I’armée (integration)

* Arme¢e d’instruction?

* Disponibilité¢ de base + disponibilité
operationnelle (IAE)

* Alimentation? Femmes? Volontaires?
* “Troupes légeres™?
* “Montée en puissance” (Aufwuchs)?

e Subsidiarite

> Federalisme : “L’armée est la seule
reserve stratégique de la Suisse.”



Merci de votre attention




